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План мероприятий по противодействию коррупции 
в деятельности МБОУ ДО СШ 

на 2023-2024 учебный год

№
п/п Наименование мероприятия Срок

выполнения
Ответственный 
за выполнение

1

Формирование пакета документов по 
действующему законодательству, 
необходимого для организации работы 
по предупреждению коррупционных 
проявлений

По мере 
необходимости Кузьмин С.Л. 

Ибрагимова Р.К.

2
Введение журнала учета сообщений о 
совершении коррупционных 
правонарушений

постоянно Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

3
Проведение заседаний комиссии по 
противодействию коррупции в МБОУ ДО 
СШ

По мере 
надобности, 
но не реже 1 

раза в год

Орлов С.Г.

4
Проведение мониторинга работы 
комиссии по антикоррупционной 
деятельности

В течение 
года

Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

5
Проведение собраний с работниками 
МБОУ ДО СШ по антикоррупционной 
деятельности

В течение года Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

6
Предоставление отчетности о 
выполнении антикоррупционных 
мероприятий МБОУ ДО СШ

В течении года Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

7

Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области 
противодействия коррупции, об 
эффективности принимаемых мер по 
противодействию «бытовой» коррупции 
на:
- совещаниях;
- Педагогических советах;
- общих собраниях Трудового 
коллектива;
- собраниях для родителей. 
Приглашение на совещания работников 

правоохранительных органов и 
прокуратуры.

В течении года Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

8
Информационное взаимодействие 
руководителей СШ с подразделениями 
правоохранительных органов,

Постоянно Кузьмин С.Л. 
Ибрагимова Р.К.



занимающихся вопросами 
противодействия коррупции

9
Представление общественности 
публичного доклада за календарный год По плану 

ежегодно
Кузьмин С.Л.

10

Проведение ежегодного опроса 
родителей (законных представителей) 
обучающихся с целью определения 
степени их удовлетворенности работой 
СШ, качеством предоставляемых 
образовательных услуг

Начало-конец 
учебного года Ибрагимова Р.К.

11

Создание единой системы оценки 
качества воспитания и обучения с 
использованием процедур:
- аттестация педагогических и 
руководящих кадров;
- мониторинговые исследования в 
сфере образования;
- статистические наблюдения;
- самоанализ деятельности ДОУ;
- экспертиза образовательных и 
рабочих программ, инновационного 
опыта педагогов;
- создание системы информирования о 
качестве образования в СШ;
- создание и совершенствование системы 
критериев оценки качества воспитания, 
обучения и результативности.

Постоянно Кузьмин С.Л. 
Орлов С.Г.

12

Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в 
СШ Постоянно Кузьмин С.Л. 

Ибрагимова Р.К.


